




浙传党〔2017〕63号


关于印发《浙江传媒学院教职工政治理论
学习制度》的通知

各分党委、党总支、直属党支部、学院（部）、部门：
   《浙江传媒学院教职工政治理论学习制度》经校党委同意，现予以印发，请结合实际认真贯彻执行。

    
                    中共浙江传媒学院委员会            
                   2017年9月12日 




浙江传媒学院教职工政治理论学习制度

为深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略，全面贯彻落实全国全省高校思想政治工作会议精神，坚持立德树人根本任务，进一步推进学校教职工政治理论学习制度化、规范化，为建设高水平传媒大学凝聚力量，结合学校教育教学工作实际，制定本学习制度。
第一条  教职工政治理论学习是开展教职工思想政治教育、提高教职工队伍思想政治素质的重要途径，关系到落实立德树人的根本任务，对于培养中国特色社会主义合格建设者和可靠接班人具有重要意义。
第二条  教职工政治理论学习内容包括学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观，重点学习习近平总书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略，学习党的路线、方针、政策以及国家法律法规，上级和学校的有关重要文件及会议精神等。
第三条  各分党委、党总支、直属党支部要切实履行好主体责任，把开展教职工政治理论学习摆在突出位置，纳入意识形态工作责任制、基层党建工作责任制。要围绕学校中心工作，紧密结合学校和本部门改革发展情况，精心组织安排教职工政治理论学习。
第四条  教职工政治理论学习每年集中学习保证在40课时以上，平均每月集中学习时间不少于4课时(寒、暑假除外)，各分党委、党总支、直属党支部可结合本单位实际情况调整安排。
[bookmark: _GoBack]教职工参加学校统一组织的浙传论坛、形势政策报告会、理论宣讲会、师德报告会等，可以计入集中学习时间。
党员教职工参加党课学习、支部学习、中心组学习、党校培训等，可以计入集中学习时间。
第五条  教职工政治理论学习以集体学习为主，采用精读文件、专题讨论、观看视频、辅导讲座、专题报告、经验交流、调研考察等方式进行。倡导、推动教职工开展自学读书活动，做好读书笔记，撰写学习心得体会。积极利用网络学习平台、微信、移动客户端等形式，调动教职工政治理论学习的积极性和主动性，提升学习的吸引力和感染力。
第六条  建立健全教职工政治理论学习档案制度，包括学习计划、学习通知、出勤情况、讨论交流记录、学习情况总结等。严格学习考勤制度，各学院、部门要按照《浙江传媒学院教职工政治理论学习记录本》指定专人做好学习记录，教职工要严格遵守学习制度，认真参加学习、讨论和集体教育活动，不得无故缺席，因特殊情况不能参加学习应办理请假手续。
第七条  党委宣传部对全校教职工政治理论学习进行宏观指导、统筹管理和部署安排，制定年度教职工政治理论学习安排意见，编印政治理论学习参考资料，明确学习内容和学习要求。
第八条  党委宣传部会同党委组织部定期督查各学院组织教职工政治理论学习情况，机关党委定期督查各行政职能部门组织教职工政治理论学习情况，并向学校党委汇报。
第九条  各单位教职工政治理论学习情况要作为重要内容纳入单位领导班子和领导干部综合考核，教职工参加政治理论学习情况作为个人年度考核、职称评聘、评优评奖、绩效分配重要依据。
第十条  各学院、部门要重视政治理论学习的宣传报道工作，积极利用校网、校报、广播电视、橱窗、微信、微博等宣传媒介及时宣传本单位政治理论学习的动态、经验和成效，营造良好的政治理论学习氛围。
第十一条  本制度由党委宣传部负责解释，自公布之日起施行，浙传党〔2015〕36号同时废止。
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